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 Abstract: Novelty or newness in research is an element that shows that 

researchers have added value that will differentiate it from previous 

research. Research that has added value will show new findings so 

that it can contribute to science. This community service aims to carry 

out final assignment writing training for students of the University of 

Muhammadiyah Jambi in the field of management science using the 

Synthesis Literature Review method to find Novelty or newness in 

research. This training was attended by 40 final semester students and 

7 lecturers who provided material for 1 day. The final result of this 

writing training is in the form of new findings or Novelty which are 

the basis or background for writing the final assignment of students in 

the field of management science. There are 40 proposal titles obtained 

from the results of this training consisting of 25 financial management 

titles, 5 human resource management titles and 10 marketing 

management titles. It is hoped that with this training, the next students 

can complete their final proposal assignments in the form of a thesis. 
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Abstrak 

Novelty atau keterbaruan dalam penelitian menjadi unsur yang menunjukan bahwa peneliti memiliki 

nilai tambah yang akan membedakan dengan penelitian sebelumnya. Penelitian yang memiliki nilai tambah akan 

menunjukan temuan baru sehingga dapat berkontribusi bagi keilmuan. Pengabdian kepada masyarakat ini 

bertujuan untuk melakukan pelatihan penulisan tugas akhir pada mahasiswa Universitas Muhammadiyah Jambi 

dalam bidang ilmu manajemen dengan mengunakan metode Syntesis literatur Review untuk menemukan Novelty 

atau keterbaruan dalam penelitian.  Pelatihan ini diikuti oleh 40 orang mahasiswa semester akhir dan 7 orang 

dosen yang memberikan materi selama 1 hari. Hasil akhir dari pelatiahan penulisan ini berupa temuan keterbaruan 

atau Novelty yang menjadi landasan atau latar belakang penulisan tugas akhir dari mahasiswa dalam bidang ilmu 

manajemen. Terdapat 40 judul proposal yang didapatkan dari hasil pelatihan ini yang terediri dari 25 judul 

manajemen keuangan, 5 judul manajemen sumberdaya manusia dan 10 judul manajemen pemasaran. Diharapkan, 

dengan dengan  adanya pelatihan ini mahasiswa yang mengikutinya dapat menyelesaikan proposal tugas akhir 

berupa skripsi.  

 

Kata Kunci: Syntesis Literatur Review, Ilmu Manajemen, Novelty, GAP Theory 

 

1. PENDAHULUAN  

 Perguruan tinggi merupakan wadah dalam melakukan pengakajian, penemuan dan 

pengimplementasikan ilmu pengetahuan yang bertujuan untuk meningkatkan kesejahteraan 

Masyarakat dan umat. Intelektualitas perguruan tinggi akan menjadi tolak ukur bagaimana 

perguruan tinggi tersebut dapat membuat karya yang dapat diimplemntasikan dan 
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dimanfaatkan bagi Masyarakat. Mahasiswa sebagai bagian dari kaum intelektualitas  

diperguruan tinggi dituntut juga untuk dapat membuat karya sebagai ukuran intelektualiatas 

mahasiswa tersebut selain dari dosen dan tenaga Pendidikan yang terdapat di kampus 

(Cahyono, 2019).  Jannah, F., & Sulianti, A. (2021) menyatakan bahwa sebagai agen of change 

mahasiswa menjadi bagian yang terpenting dalam lingkup Pendidikan dnegan tugas utama 

mahasiswa adalah meneliti dan mengembangkan kegiatan akademik. Mahasiswa diharapkan 

dapat menghasilkan karya ilmiah seperti makalah, resensi, maupun skripsi yang menjadi syarat 

kelulusan tersebut.  

 Wirda (2021) karya tulis ilmiah menjadi salah satu indicator penguasaan kompetensi 

professional. Karya ilmiah mahasiswa seperti skripsi akan dapat dihasilkan Ketika mahasiswa 

tersebut memiliki keterampilan membaca dan menulis. Keterampilan menulis menjadi kunci 

bagi mahasiswa agar dapat mengungkapkan ide dan menuliskannya ke dalam bentuk tulisan 

akademik dan daya imajinasi dapat lebih tajam, penguasaan Bahasa meningkat dan 

menambahkan rasa percaya diri karena mampu berkarya (Juniarti, 2020). Permasalahan yang 

sering sekali ditemukan Ketika mahasiswa membuat karya akhir berupa skripsi yaitu terkait 

tentang keterbaruan atau novelty dalam penelitian. Haqqi (2023) Unsur   kebaruan   yang   

dimaksudkan   dalam   novelty   mencakup  keseluruhan  rangkaian  penelitian  seperti  

permasalahan  baru,  Variabel  dan  pendekatan yang  berbeda,  hingga  modifikasi  instrumen  

penelitian.  Novelty sendiri merupakan akumulasi  adanya  satu  atau beberapa  unsur  pembeda  

dalam  sebuah  riset (Baharuddin  (2023). Novelty  juga  dapat diartikan  sebagai  unsur  

orisinalitas  yang  bersifat  baru  dalam  sebuah  topik  pembahasan (Noor,   2021). Oleh  karena  

itu,  tugas  dari seorang peneliti adalah menemukan hal baru dari salah satu atau keseluruhan 

rangkaian penelitian yang belum pernah ditemukan oleh peneliti sebelumnya.  

 Model Syntesis Literatur Review merupakan metode pengembangan dari macromap 

ataupun meta-syntesis dalam memetakan penelitian guna mendapatkan keterbaruan dalam 

penelitan. Nadkarni, S., & Prügl, R. (2021) menyatakan bahwa syntesisi literatur review 

merupakan jenis tinjauan pustaka yang menerapkan algoritma eksplisit dan strategi tinjauan 

multi-tahap untuk mengumpulkan dan menilai secara kritis kumpulan penelitian. Model 

syntesis literatur review dikembangkan pada tahun 2023 oleh tim dosen prodi Manajemen 

Universitas Muhammadiyah yang telah di daftarkan pada kementrian hukum dan ham sebagai 

hak kekayaan intelektual. Tujuan pembuatan model Syntesis Literatur Review yaitu untuk  

memudahkan pengguna dalam mendapatkan novelty dalam penelitian yang bertolok pada 

perbedaan hasil penelitian dengan menggunakan variabel yang sama. Berdasarkan pada latar 

belakang ini maka tim pengabdian Masyarakat akan melaksanakan pelatihan penulisan tugas 
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akhir dengan menerapkan model Syntesis Literatur Review bagi mahasiswa semester akhir 

prodi manajemen Fakultas Ekonomi dan Bisnis Universitas Muhammadiyah Jambi.     

 

2. METODE PELAKSANAAN  

Kegiatan Pengabdian masyarakat dilaksanakan secara online pada tanggal 20 oktober 

2024. Pelaksanaan kegiatan ini juga melibatkan beberapa pihak yaitu pelaksana (ketua dan 

anggota) kegiatan pengabdian kepada masyarakat yang merupakan dosen Universitas Jambi. 

Metode kegiatan yang digunakan adalah pelatihan yang dilakukan dengan tiga tahapan yaitu: 

a. Tahap persiapan. Sebelum melaksanakan pelatihan, maka tim pengabdian melakukan 

pemberkasan atau pendaftaran peserta pelatihan terlebih dahulu dimana tidak semua 

mahasiswa semester akhir prodi manajemen dapat mengikuti pelatihan ini hanya 

mahasiswa semester akhir yang telah memiliki topik dan 5 penelitian terdahulu yang 

dapat mendaftar dalam pelatihan ini.  

b. Tahap Pelaksanaan kegiatan pengabdian. Melakukan pelatihan penulisan artikel ilmiah 

dengan metode model syntesis literatur review guna mendapatkan keterbaruan dalam 

teori yang dapat diimplementasikan pada tugas akhir mahasiswa.  

c. Tahap evaluasi. Melukakan evaluasi atas hasil yang telah dicapai peserta pelatihan 

termasuk masukan serta perbaikan lebih lanjut.  

 

3. HASIL DAN PEMBAHASAN  

 Kegiatan PKM dilaksanakan pada tanggal 20 Oktober 2024, kegiatan pengabdian 

dilaksanakan secara online yang diikuti oleh 40 orang mahasiswa dan 7 orang dosen tim 

pengambdian masyarakat. Adapun rangkaian kegiatan yang dilakukan diantaranya:  

a. Menjelaskan konsep dan tujuan dari penelitian  

b. Menjelaskan konsep studi literatur review  

c. Menjelaskan dan mengadakan workshop syntesis literatur rievew dan mendapat 

Novelty atau keterbaruan dalam penelitian  

d. Mengadakan pelatihan penulisan latar belakang penelitian  

Materi pelatihan diterangkan oleh beberapa orang dosen dan langsung dapat 

diimplementasikan oleh peserta dengan tema yang telah peserta miliki. Terdapat beberapa tema 

yang dijadikan bagian dalam pelatihan ini yaitu tema terkait manajemen keuangan, manajemen 

pemasaran dan manajemen sumberdaya manusia. Adapun beberapa poin yang perlu 

diperhatikan dalam pelaksanaan PKM ini yaitu: 
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a. Pemilihan topik penelitian yang ingin diteliti oleh peserta.  

Pemilihan tema atau topik penelitian menjadi acuan pertama yang mesti dipilih oleh 

peserta guna dijadikan bahan penulisan tugas akhir. Disarankan agar peserta dapat 

memilih tema yang sesuai dengan ketertarikan peserta dalam melakukan penelitian. 

Ketika peneliti tidak tertarik dengan tema maka akan berkurang juga profesionalitas 

dari peneliti untuk dapat menyelesaikan penelitiannya.  

b. Membangun kerangka pemikiran dan jalan penelitian  

Dengan didapatkan novelty atau keterbaruan yang ingin diteliti, maka langkah 

selanjutnya yaitu membagun kerangka pemikiran dan jalan penelitian. Disarankan 

untuk peserta agar dapat membangun kerangka penelitian dengan menambahkan 

hubungan antar variabel bebas dan terikat yang berasal dari hasil penelitian.  

c. Kesungguhan dalam mengimplementasikan novelty.   

Ketika melakukan pelatihan peserta menemukan novelty atau keterbaruan dengan 

bertolok pada perbedaan hasil variabel bebas yang digunakan. Peserta harus dapat 

memilih implementasi noveltynya pada objek penelitian yang ingin dilakukan. 

Disarankan untuk dapat mengimplentasikannya sesuai atau memiliki kesesuian dengan 

objek penelitian yang telah dilakukan oleh peneliti terdahulu. 

Dengan penyampaian materi yang efektif dan dapat langsung diimplementasikan oleh 

peserta guna membangun kerangka pemikiran dan mendapatkan novelty atau keterbaruan 

dalam penelitian menjadi suatu keunggulan dari metode syntesis literatur review dengan 

harapan mahasiswa dapat menyelesaikan tugas akhir dengan baik. Hasil akhir dari pengabdian 

kepada masyarakat ini yaitu berupa terdapat 40 novelty terbaru dalam bidang ilmu manajemen 

yang terdiri dari manajemen keuangan sebanyak 25 judul proposal penelitian, manajemen 

sumberdaya manusia sebanyak 5 judul proposal penelitian dan manajemen pemasaran 

sebanyak 10 judul proposal penelitian. Adapun gambar kegiatan pengambdian pada masyarkat 

sebagai berikut :  
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Gambar 1 Peserta Online 

 

4. SIMPULAN   

 Novelty sebagai keterbaruan dalam penelitian menjadi keharusan dalam sebuah 

penelitian terlebih lagi dalam tugas akhir mahasiswa berupa skripsi. Modifikasi model 

synthesis literatur review dapat digunakan mahasiswa tingkat akhir guna mendapatkan atau 

menemukan keterbaruan dalam penulisan penelitian sehingga mahasiswa dapat dengan mudah 

dalam menemukan novelty yang berasal dari perbedaan hasil penelitian. Tim pelaksana 

Pengabdian masyarakat menyarakan kepada mahasiswa yang mengikuti kegiatan untuk dapat 

meningkatkan jumlah referensi yang digunakannya guna mendapatakan novelty yang inklusif 

sehingga dapat digunakan untuk publikasi akhir dari tugas akhir berupa skripsi.  
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